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Ovodaigazgaté
P.H.
Legitimacids eljaras
Az o6voda Hazirendjét a nevelétestiilet a Tajékoztatasul megkapjak:
2011. évi CXC. tv. 25. § (4) bekezdésében | A sziiloi szervezet /k6zosség nevében a 2011. évi
biztositott dontési hataskorében CXC. tv. 25. § (4) bekezdésében biztositott jogok
...... /2024.  (....). hatarozatszamon | alapjan
elfogadta.
............................................. Sziiloi Szervezet elnoke
Tovabba
Nevelétestiilet nevében A nevel6-oktato munkat kozvetleniil segito

munkakérben foglalkoztatott alkalmazottak

A nevel6-oktato munkat kozvetleniil segito

alkalmazottak nevében
névalairas

A 20/2012. (VIIL.31. EMMI rendelet 122. § (9) bekezdésében felhatalmazott altalanos véleményezési
jogai alapjan az évodaszék az intézmény Hazirendjét véleményezte, timogatja a miikodéssel
kapcsolatban megfogalmazott helyi szabalyokat eljarasrendeket.

Az Ovodaszék elndke névalairas
(Csak abban az esetben, ha nem miikodik az ovodaban Sziiloi Szervezet!!!)

A e Nemzetiségi Onkormanyzat a 2011. évi CLXXIX. tv. 10. § (5) bekezdés. a
115. § (e) es 116 § (2) pontia alapjan a Hazirendet véleményezte ¢s a benne foglaltakat a
...... /2024...... () .... sz. hatarozat értelmében elfogadasra javasolta. (Nemzetiségi nevelést folytato

Nemzetiségi Onkormanyzat elnéke
P.H.

A 2011. évi CXC. tv. 25. § (4) bekezdésére hivatkozva, a hdazirend azon rendelkezései
hatalybalépéséhez, amelyekbdl a fenntartora tobbletkotelezettség harul, a fenntarto egyetértése
sziikséges. (Akkor kell ezt megkérni, ha a haziend tobbletkoltséget tartalmaz.)

Ovodaigazgatéi nyilatkozat

Az intézmény felelos igazgatéjaként .........ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin nyilatkozom, hogy
;1) J Ovoda Hazirendje rendelkezéseinek érvénybelépése a fenntartéra
vonatkozoan a dokumentum/melléklet/fiiggelék  ....ccceiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie
fejezeteiben tobbletkoltséget terhel, ........ccociviviiiniiiiiiiiiiiiiiiiniiiiiiiieieiniennnn tekintetében

melyhez kérem a fenntarto egyetértését.

Ovodaigazgaté

1




A Hazirend .....cciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiienaes fejezeteiben/mellékletében/fiiggelékében
megfogalmazott feladatok megvalositasahoz sziikséges tobbletkoltség tervezéséhez a fenntarto
egyetértését adja.

A fenntarté képviseletében névalairas
Ph.

Amennyiben nem kér egyetértést, mert a Hazirend nem tartalmaz tobbletkoltséget.

Ovodaigazgatéi nyilatkozat

Az intézmény felelés igazgatdjaként nyilatkozom, hogy a ....................... Ovoda Hazirendjében
szereplo rendelkezések érvénybelépésével a fenntartora, a miikodtetore tobbletkotelezettség nem
harul.

Ovodaigazgaté
Ph
(Amennyiben ez igy van, torélni kell a fenti fenntartoi egyetértés kérelmét, és a fenntartoi egyetértést)

A 2011. évi CXC. tv. 83. § (2) bekezdés i) pontjanak felhatalmazasa alapjan a fenntarto6 a
hazirendet ellendrizte és meggy6z6dott arrol, hogy az abban foglaltak
a jogszabalyi eldirasoknak megfelelnek. A dokumentum jogszerii.

Fenntart6i hatarozat szama: ..../2024. (.......... ) ... OK hatarozat

Fenntartd nevében

P.H.
Az 6voda Hazirendjét a fenntarté a 2011. évi CXC. tv. 32. § (1) i) bekezdésében biztositott jogok
alapjan...... 12022. (....). hatiarozatszamon jovahagyta. (Egyhazi és magan intézményfenntarto
esetén.)

A fenntarto képviseletében

P.H.
A dokumentum jellege a 20/2012. EMMI Ervényes és hatalyos:
rendelet 82. § (3) bekezdése alapjan: A kihirdetés napjatol visszavonasig.

Nyilvanos
A 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rend. 23. § (1)
bek. g) pontja alapjan a hazirend a nevelési-




oktatasi intézményi kozétételi lista kotelezd

elem.
Megtalalhatd: WWW...........cccoervrnennn.
Verzioszam:. ..../2024. Késziilt: .................... eredeti példanyban
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Fenntartoi hatarozatok, amennyiben a fenntarto

- anafilaxias sokk kezelésére alkalmas EpiPen Junior injekciokat és azok potlasat,
lejarat esetén cseréjét és a dolgozok képzését biztositja allergias megbetegedésii,
¢élethelyzetéb6l adédoan még nem diagnosztizal 6vodas gyermekek részére,

- ortopédiai sziirést biztosit S éves ovodasok szamara.



Kedves Sziilok/torvényes képviselok!

Nevelési alapelviink: a gyermeki személyiség tisztelete, elfogadasa, szeretete ¢&s
megbecsiilése, mely mindenkor a gyermek szellemi és fizikai tehetségének és képességének
legtagabb hataraig vald Kkiterjesztését jelenti. NevelOtestiiletiink egyontetiien, legfébb
értéknek az életet tekinti. Ebbol fakadoan wvalljuk, hogy minden nevelésnek, igy az
intézményes keretek kozott folyonak is legfobb célja kell, legyen az élet szeretetére és
annak minél teljesebb megélésének képességére nevelni a gyermekeket.

Legfobb alapelviink, hogy az 6vodaban olyan bizalommal és torddéssel teli légkort kell
teremteniink, amiben minden gyermek elfogadja segitd, batorité kapcsolatunkat, szivesen
részt vesz az altalunk felkinalt tevékenységekben ¢s ez altal érése gazdagabbd, szinesebbé,
folyamatosabba ¢és biztonsagosabba valik.

Az elkovetkezd években kozos lesz 6romiink ¢€s feleldsségiink a gyermekek nevelése sordn.
Mivel a rank bizott gyermekek nevelése, oktatasa kozos felelosséglink, ezért azt szeretnénk,
ha Ondk, mint sziilok/torvényes képviselék, és mi, mint pedagégusok azon munkalkodnank,
hogy kialakuldé kapcsolatunkra a kolcsonds bizalom és tisztelet legyen a legjellemzdbb.
Egyilittmiikddéslink eredményességéhez, partnerkapcsolatunk kiépitéséhez segitségiil szolgal
s utmutatast ad hazirendiink, mely tartalmazza az 6vodai ¢életet meghatarozod szokasokat,
szabalyokat. Segiti Onoket az eligazodasban, a megértésben, a sziil6i Jogok ¢s kotelessegek
megismerésében és gyakorlasaban egyarant. Szamunkra fontos, hogy On, és gyermeke
szivesen jojjon hozzank ¢€s ,,otthon” érezze magat abban a nevelési rendszerben, amelyet a
............................. Ovoda nevel6testiilete alakitott ki. Nyugalom és biztonsag, ez a két
legfontosabb dolog, amit nyujtani kivanunk. Ennek érdekében készitettiik el hazirendiinket,
amely remélhetdleg segiti az 6voda és a csalad egytittmiikodését, a derlis, €s nyugodt 6vodai
1égkor fenntartasa mellett az 6vodai nevelési feladatok zavartalan ellatasat.

A hazirend készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek gyakorlatara épitve az Ondk
elvarasait, jogaikat és kotelezettségeiket, valamint a gyermekeik mindenekfelett allo érdekeit
vettiik figyelembe.

Minden olyan lényeges informaciot itt adunk meg, mely sziikséges az Ovodai élethez.
Hazirendiinkben foglaltak megtartasa a gyermekek, a sziilok/torvényes képviselok, az itt
dolgozdok érdekeit egyarant szolgéalja. Biztonsagot, kapaszkod6t ad az Ovodaba 1épés
pillanatatol a mindenkit érintd jogok és kotelezettségek rendszerében, s egyben alapja annak,
hogy harmonikus, nyugodt, tolerdns, partneri viszonyban gondoskodhassunk a rank bizott
kisgyermekekrol.

A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az 6vodankba torténd jogszerli belépéstdl az
intézmény elhagyasaig terjedé idore, illetve — évente, a sziilokkel torténd megallapodas
szerint — a nevelési idon tul, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje
alatt érvényesek.

Kérjiik Onoket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
¢s a gyermekek biztonsdga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan miikddése
érdekében legyenek partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.

Kelt:....coovveneeneen. 2024. €V.eereiiniininnnnns hénap .... nap

Ovodaigazgat6



